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1.- INTRODUCCION.

La Bolsa del Empleo se disefié para dar cumplimiento a la Ley de la
Juventud del Estado de Baja California en su capitulo tercero, seccion tercera
“Derecho a un trabajo digno” asi como para alinear los esfuerzos con la federacién
en materia politica de juventud y dar cumplimiento a las lineas de accidn del Plan
Estatal de Desarrollo 2022 - 2027.

El componente surge con la intencién de vincular a los jovenes con el
mundo laboral de una manera mas practica y accesible al establecer convenios
con los distintos colegios de profesionistas, asi como las empresas locales. La
mision es que el Instituto sea reconocido como un lugar al cual pueden acudir
los jovenes para encontrar un empleo digno en la region.

2.'GLOSARIO|-
Para efectos de los presentes lineamientos se entiende por:

. BENEFICIARIO(S): La persona a la cual se le brinda el servicio.
Il.  DIRECTOR GENERAL: Titular del Instituto de la Juventud del Estado de
Baja California.
[l INSTITUTO: Instituto de la Juventud del Estado de Baja California.
IV.  EMPRESA: Unidad productiva agrupada y dedicada a desarrollar una
actividad econémica con animo de lucro.

3.- OBJETIVO
OBJETIVO GENERAL

Vincular a las y los jévenes que se encuentran en etapa terminal de sus
estudios universitarios, para impulsar su incorporacion al sector productivo. Con
la finalidad de que contribuyan a la economia sustentable de la regién.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Generar convenios con diversas instituciones tanto publicas como
privadas para que puedan postular sus vacantes a través del Instituto
facilitando el reclutamiento y la empleabilidad de las y los jévenes.

= Crear un espacio virtual para la publicacién de las nuevas vacantes.
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4.- COBERTURA

El programa cuenta con una cobertura a nivel Estatal, mismo que es
atendido de manera presencial y de forma virtual.

5.- POBLACION OBJETIVO

Lasy los jovenes entre 18 y 29 afios, podran ser beneficiarios del programa,
siempre y cuando cumplan con todas las bases que se establezcan dentro de los
lineamientos emitidas por el Instituto de la Juventud del Estado de Baja
California.

Asi mismo, se priorizara a las y los jovenes que:

° Residan en zonas de atencién prioritaria

® Pertenezcan a un pueblo originario

® Ser mujer (lineamientos aplicables que se apeguen a los principios de
perspectiva, igualdad y equidad de género)

® Cuenten con alguna discapacidad permanente

6.- CRITERIOS DE SELECCION

El programa de BOLSA DEL EMPLEO opera con la finalidad de vincular a
cualquier joven que cumpla con los requisitos y el perfil del empleador para sus
diferentes puestos. Al igual que el Instituto publicard las vacantes de los
empleadores con una efectiva difusiéon entre las y los jévenes para que estos
puedan establecer comunicacion y postularse.

7.- MECANISMOS DE OPERACION

1. El Instituto generara convenios con organizaciones de la iniciativa privada
asegurando un padrén de empleos potenciales para jovenes.

2. El trdmite se realizard mediante una plataforma digital donde estén
contenidos cada uno de los empleos potenciales captados con la informacion
pertinente.

3. El beneficiario solicitara formalmente el empleo a través de la entrega de

un curriculum e identificacion oficial (copia) o el llenado de una solicitud emitida
por el Instituto e identificacion oficial (copia).

4., Integrado el expediente, se procederd a canalizar las vacantes afines al
perfil del solicitante a su correo electrénico particular u otros medios de contacto

proporcionados.
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5. Se dara seguimiento con las empresas para mantener actualizado el
espacio virtual, por lo tanto, se retiraran los puestos vacantes conforme sean
ocupados.

8.- CARACTERISTICAS DEL APOYO.

Por la naturaleza propia de este componente, no se entregan apoyos
econémicos o en especie.

9.-UNIDAD RESPONSABLE

Corresponde al Departamento de Bienestar para las Juventudes ser la
unidad administrativa responsable de operar el programa y corresponde a la
Subdireccién de Programas y Servicios a la Juventud disefar los mecanismos de
control y seguimiento con el fin de asegurar que el programa tenga un impacto
positivo en el bienestar de las juventudes.

10.- INFORMACION PRESUPUESTARIA.

El Instituto de la Juventud del Estado de Baja California cada ejercicio fiscal
realiza los trabajos de presupuesto que incluyen las estimaciones de las
erogaciones necesarias para cubrir cada concepto de gasto dentro del
presupuesto de egresos para el siguiente ejercicio fiscal.

Aunado a lo anterior, se hace del conocimiento que el Instituto de la
Juventud del Estado de Baja California cuenta con un componente en el Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2027 denominado “Las y Los Jovenes en Bienestar”,
dentro del cual se plasmaron beneficios para las y los jovenes del estado, siendo
éstas actividades unas de ellas. En virtud de lo anterior, dentro de la Linea de
Politica 1.4.3 Ningun joven se queda atras, ninguno se queda fuera, se encuentran
dos Resultados a Lograr, siendo los siguientes:

RAL 1.4.3.2 Se establecen consultorios psicoldégicos gratuitos para la
atencion oportuna de la salud mental de las juventudes vulnerables del Estado.

Contribucion a ODS 3, Meta 3.4, PND E.2.4.7
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RAL 1.4.3.3 Se impulsa el desarrollo integral de las juventudes con servicios
psicolégicos de manera personalizada, en plataformas digitales y por medio de
la linea “Cree Ser Joven” (asesoria psicoldgica).

Contribucién a ODS 3, Meta 3.4, PND E.2.4.7

11.- INDICADORES DE RESULTADOS.

Se deberan considerar los establecidos en la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) de cada uno de los programas que estén capturados en el
Sistema de Evaluacion del Desemperio (SEDED) que administra la Secretaria de
Hacienda.

12.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

“Bolsa de Trabajo” forma parte del programa presupuestario 216 Yo
Emprendo, por tal motivo, no cuenta con un indicador en particular.

13.- TRANSPARENCIA, DIFUSION Y RENDICION DE CUENTAS.

Los mecanismos que se utilizardn para dar difusion a los programas y
eventos que ofrece el Instituto de la Juventud del Estado de Baja California seran
los siguientes: principalmente la pagina oficial
https://www.bajacalifornia.gob.mx/juventudbc/ y via Facebook
www.facebook.com/juventudbec, asi como la exposicién en medios de
comunicacion.

Por otra parte, la rendicion de cuentas se podra acceder a la pagina del
Instituto de Transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de los
datos de Baja California, asi como en la plataforma Nacional de Transparencia
con la periodicidad que marque la ley vigente y aplicable.

14.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

Para que la ciudadania puede presentar quejas, denuncias y solicitudes de
informacién o notificar posibles incumplimientos por parte de los funcionarios
involucrados sobre el presente programa, se proporcionan los numeros de
atencion siguientes:
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Instituto de la Juventud del Estado de Baja California:

Teléfono: (686) 568 4115

Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Baja California:

Teléfono: (686) 558 62 20

Secretaria de Honestidad y Funcion Publica:

Teléfono: 800 466 3786

P4gina 6 de 9 /



BAJA .
CALIFORNIA Conel /.

comierNO DEL EsTapo | INnstituto de la Juventud

por delante.
ANEXOS

ANEXO I. Aviso de Privacidad Programa “Bolsa de Empleo”.

JueudBC

Instituto de la Juventud

Aviso de Privacidad
Programa “Bolsa de Emplec”

El instituto de la Juvenmud del Estado de Baja Calitornda [INJUVEN] con dorme i
on Biva Loper Mateos & Frace Caliss. CP. 2000, on la ciudad 0w Mexicail, Baja Calfornda, con
NNaIMEnto of Su ReQiaments INtemmao an I0% amicuios 27 8IS, 315 Paccidn WIL 40 fraccion
WV, o astablecido an & Lay paia fa protectidn y defonsa oo 108 darschos do nifad nifdg y
sdolascantes da Baja Calffarma, Ley 00 TISneparencia y ACCesd o B Informacidn Pulics para
« Egado o8 Baja California anticuics 3 fracoidn |, 55 80 NS v 117, asi como los articuios 9 30,
12 b6 Sacoean IV, 27, 28 48 45 50 51, 22 54 58 y 59 de @ Ley General de Proteccion da Datos
Partonales en Posecion de Sujetot Obhigadus para of Estads du Baje Cakomia y domds
necmatividad alusia al tama, hace conaer que & infanmacion obtanida de sus titulans sa
MoorRorada v tratada on 4l CiTerme 96 Jatas PR IS0NIRNG COUeRpomBE e

(Pasa qué fines utilizar sus datos g les?

La Informacitn que 1eCabermos pusde & J@ cardcte chRQENIO (CuBNto a3
SSUICTAMENnte NeCcetarla PaE Mealase & TaMits conusgondients) en Cuyo Caso de o
SIORONConana sa hara ImposDie B reaiaacidn do su trdnmdte Ex de nuestia aepdcial intelas
culdat la formacldn personal de Ios Menores &dad, estableclando s Eguenies
meddas

2] Chenckn del cantantimiento oo 08 padied O tUTores PO MEdio e sU Nrma en
{4 Carta gxoneracion (proporcionada por INJUVEHN)

b} Venficacisn de la sutenticidad del cantentimionto oLgade por lot padres o
Lores wikRando copis o8  ISntifcatidn  otargadas pof @l INE

Lot Oatte PerEondles Qué SCalIETOs da USted, a 1ravis 00 106 TrAMItes, S00c 2LmeG
demils ManfesLacones NOCNAt PO MSEI0s SSCTIONICOS O IMpresas ks utilla emos para las
spuentes finalidades, QUE oD NECeLIriat PAMa IBC rvicics MteMos Que s ofidcen
ecpaoTEaments pdra & programa Bolma oe Empled

a) Verficar sl cumalimiento os reguiitos

B Acredntan ka isenindad dal titutar.

&) Cans! &9 COMUNCatON en Cato 0o e Mo

o} Reakzar trdmitos intérmcd para of cumplammnts de su solciud

w) Feallzar un erocesn o8 Sefeclidn de acitrdo & o LS establocitos
N Dar debida respuesta Al solctants

Do manara adiconal, otilzaremos su Inimadion persbnal para U sigukentas
Teialidadin Qua N Son hecesarlas par Bl Ly ico S CFado. DD Que Nk Panmaten v faciitan
Erriad i Lna rssor atenchon

e Conta con datos estadisinos

s Ervdars Nnusyas CONvOIatonas @ nrmadidn g6 iNterds para 08 ovenss. ralativa 4 e
programas incluidad dentro de lec facultades y recponsabil didades de INDUVEN

Plgea 1 e 3
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D En cacd de o etar die acuerda con eda finaldad favor de mascar of recuadng, lo cusl
o RE MOEND para oue 16 Neguemos & trdrts wo sandt o que sakcita anta noscroes

L0 dates personales utifizaresmas?

Paa lovar 2 cabwo las inalidades desomos on @ QSsorie aviso de priacidad
UtRzaernes ios Sgusonies datos pesanales

Mosrire complelo, Caera profesonal telddonn conan alactninico

La ursidiad admenETraiha recpinsadle O Smama ws & mEsrma anta la cual Usted
POPOM KN S0S JNTeS, H0 PO dFuNSF ot S0 S CONESnLETHents ¥ SUTD IEaciin ae i ata on
oG rdnmencs de ka Lay, s360 on ke catos evaresainene safiaiadas por los articules Ty T de la
Lay de Protecckin de Oaos Parsonaies en Posecion da Sujetos Onlgadoss para o Eotads o
Baa Calfamia as decin entne sujetas ebigados wo por codan judicial

LCon qulitn compartimes su informacion personal y para gud fines?

_ Haoernes de du CONDETMIGNTO QU 158 SE00E MeCedaiat ol SE Coom parie O traneharzn
I T@TRTEE CON S Weas Mvdlutradas pare da arenc 60 al resante Uamne, &l como a la
Secretara de Bersstar off Estado da Bala Calfamiia que Tuns como Mnuesn Sabeis 06
SR,

LEn gui consiste ol poder scobder, nectilicas, cancelar, opanerso al uso o8 sus dates
peisonales & en Su clao soficitar su portabdlidad?

En apeeqo 3 aticuio 28 da la Ley do Proteccitn de Dates Personalks an Pocasion de
Seijoros Obligades pava o Estado de Baja Cabfonila el cuad sefals que pasa el ejedcion da los
darechos A0 yio Partabilidad sard nececado acradiar b Mordidad del truar y, en s casa,
B idaridad y personalidad con'la que achie al representants Dichos derechos san los
Shguias

=  ACORON, & Bubk (EIoE peSonales que obren o0 poseciin de IMIUAWEN, au covme
conecer & informacikdn relaconada con lag condickones v Qenefalidades de s
Tratarmiketa.

= Pectificar, O OO s 06005 D0 B0 na b, CUSN 00 SR (esHIon 5o inesaios.
NDOMPRSEDNE O MO S8 encuealien actusfizsdos

= Cancalae, ius dates peevonalus oo |os arcnivos, regisires, expedieniss y slktomas e
INJUVEN. & Nin d e 10S Mitmos ¥a no-eston an o peeRcidn v Sefan da ser tatado
FOr Cand 09y N0 S8 Necatariog).

»  Opanorse. ol ITAlATENLD Ao Sus Jatos permonales o exigil gue 56 oOean ef misma,
10 conforiedad oon & aniculo 26 60 1o Loy de Proteccsdn de Detoe Peasonales an
FOoRESIGN de Sueetos Chfgados para el Estado e Baja Calitorreal

* Panabllidad parnite @ posibilidad de sobcita &l responsatio 098 CRataMmier o quse <&
G faciiten koS datos persomalas an un Tormars estiucturado y clano @ olio resporsable

En tarmincs o0 o setalado por el Anicudo 18 pErafo sefgundo oo @ Constituc kn
Podirica o6 |od Estados Unidok Magicanos, ¥ e confanmedad con o Capitulo V' dis 1a ok loy,

wienda idantificacidn como toufar da los msmos, podia aecer diche derecho o Travis da ia
Datatonma Maconal de Transgarencis Diigsls platalenmagelipiepu e niois treiny | are
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Zusana Nufiez Ramos responiabie de la Unidad do Tranaparenca do INDUVEN, udicada on
Nuectras ofcings on Bivd LOpee Malaos &'n Frace Cadss CP. 210W0 Manicadl, Baja Calfomia
MG, Mdrneros IRehANCot 0 oNentasidn S85. SEEA006 5684115 axtanaon 110, cor un horans
e dtanciin oo B00 & 500 horas, 8 unes a Jermes, Cuye plate de respussta serd de
conformidad con ol articulo 30 de La ley on comanto.

INJUVEN poné sus mda mmcmm a asammn aal arsarm 0 R portal de
VANCOAMSBNCER. Ll ikl |t

Mswwwm

dié su conoCimianto que Quods 3 su diecietidn cualguier cambilo al prearite Adso de
Privacidad, dandold @ condcer de Manera opanuna 4 Faws 06 las GrecCiones akctrdnicas ya
Mencionadas, do confarmidad 3 la normatividad S tene dudat O COMBMTanos, envie un
CONBO GRCONCO & LANEELSOCO LR RUNOUUNOULLEn - 1o aMonor e informa an
cumplimianto al artkulo 55 do G Lay do Trandpaiencia y ACoco a la informacién Publica paea
o EStadio ae B3ja Califomia

S Umed consdons que s deracno a |3 prokeccidn de tus Satos porwonales ha sdo
KEONato por AIQUNS CONBUCTS U OMisdn de NUESTYE RAITE, O Eresume Jigung viclackn a las
dispasiconet orovictas an b Loy de lvatecodn de Dates Dorsonakes on Dosesian de Sujetos
Obfigadcee para 4 Emade de Bale Callforva y demds oidenamentos apiicables podvd
NNpones su inconformidad o dersancia ante el InGituto & Transpaesnca, ACCuss a la
Infarmacian Pubiica y Proteccion de Datos Peesanales del Edado de Baja Caltforria (ITAIPBC)
Para mayos Infemaciin, 16 e mos Wisita su pagine ofical de Internet e beoun o

por delante.
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